FORENINGENS

KOMMUNIKATIONSPLAN

Tank pa att forsoka hitta balansen i
informationsflédet. For mycket info kan
vara overvaldigande och fa manniskor att
sla dovorat till, medan for lite info kan fa
dem att tro att er verksamhet inte angar dem.
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VEM BEHOVER
VI KOMMUNICERA
MED?

STYRELSEN

NUVARANDE
MEDLEMMAR

POTENTIELLA
MEDLEMMAR

ALLMANHETEN

OVRIGA

T.ex. beslutsfattare,
finansiérer, forbund

VAD BEHOVER VI
KOMMUNICERA?

T.ex. evenemangsinfo, métesprotokoll

VAR BEHOVER VI
KOMMUNICERA?

T.ex. Facebook, lokaltidningen
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Skapa ett fardigt vdalkomstbrev for nya medlemmar, som
innehaller tydlig information om kontaktuppgifter, medlems-
sammankomster, hur man kan engagera sig i verksamheten,
eventuell medlemsavgift och medlemsformaner osv.

Kom ihag att inte ta for givet att nya medlemmar kanner till
allt som ni kanske anser vara sjalvklart, sésom motesplats,
motestid, informationskanaler m.m.

Olika kanaler kan anvandas i
olika syften. T.ex. kan hemsidan vara
fylld av fakta och information,
medan en informell inblick i forening-
ens vardag kan ges pa Facebook.
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