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45 min  jobba ihop

ANSVARS-
FORDELNING

Har dokumenterar ni diskussionen om era ansvarsomré&den. Ni far
forstaelse fér ansvarspersonernas uppgifter, hur de trivs och hur de
mér, samt vilka konkreta &ndringar som behéver géras fér att arbetet
i féreningen ska [6pa smidigare. Spara det ifyllda arbetsbladet

|l&attillgangligt och uppdatera det i bérjan av varje verksamhetsdr.



HUR KANNS DET?

Gemensam diskussion

Gor sa hér:
Diskutera era ansvarsomraden tillsammans. Var och en presenterar sina
uppgift-er samt tankar kring férdelningen av ansvarsomréden. Beh&ver ni

exempelvis omférdela uppgifter? Antecknaren summerar allas tankar hér.

ATT-GORA-LISTA

Vilka é&r de nésta stegen?

Gor sa har:
Konkretisera era ndsta steg genom en att-géra-lista utifrdn den gemensamma

diskussionen. Kom ihdg att aktivt arbeta vidare med uppgifterna.
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